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1.  ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

ПМ. 03 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики профессионального 

модуля ПМ.03 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 34.02.01 Сестринское дело в части освоения вида 

деятельности Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК). 

1.2. Цели и задачи производственной практики 

Освоение обучающимися вида деятельности «Проведение мероприятий 

по профилактике неинфекционных и инфекционных заболеваний, 

формированию здорового образа жизни» по специальности 34.02.01 

Сестринское дело, формирование общих и профессиональных компетенций, а 

также приобретение необходимых умений и навыков практической работы по 

специальности 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями, обучающийся в ходе 

прохождения производственной практики по ПМ. 03 Проведение мероприятий 

по профилактике неинфекционных и инфекционных заболеваний, 

формированию здорового образа жизни должен: 

владеть навыками: 

- проведения мероприятий по санитарно-гигиеническому просвещению 

населения; 

- проведения работы по формированию и реализации программ здорового 

образа жизни, в том числе программ снижения потребления алкоголя и таба- 

ка, предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением наркотических 

средств и психотропных веществ; 

- выполнения работ по проведению профилактических медицинских 

осмотров населения; 

- выполнения работ по диспансеризации населения с учетом возраста, 

состояния здоровья, профессии; 

- проведения санитарно-противоэпидемических мероприятий по 

профилактике инфекционных заболеваний; 

- выполнения работы по проведению иммунопрофилактики 

инфекционных заболеваний в соответствии с национальным календарем 

профилактических прививок и по эпидемическим показаниям 
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уметь: 

- проводить индивидуальное (групповое) профилактическое 

консультирование населения о факторах, способствующих сохранению 

здоровья, факторах риска для здоровья и мерах профилактики 

предотвратимых болезней; 

- формировать общественное мнение в пользу здорового образа жизни и 

мотивировать пациентов на ведение здорового образа жизни; 

- информировать население о программах снижения веса, потребления 

алкоголя и табака, предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением 

наркотических средств и психотропных веществ; 

- план проведения диспансеризации населения с учетом возрастной 

категории и проводимых обследований; 

- проводить разъяснительные беседы на уровне семьи, организованного 

коллектива о целях и задах профилактического медицинского осмотра, порядке 

прохождения диспансеризации и ее объеме, в том числе беседы с 

несовершеннолетними в образовательных организациях; 

- проводить доврачебный профилактический осмотр с целью выявления 

факторов риска развития заболевания; 

- проводить работу по диспансеризации населения, проводить опрос 

(анкетирование), проводить доврачебный осмотр и обследование по скрининг- 

программе диспансеризации; 

- проводить работу по диспансерному наблюдению пациентов с 

хроническими заболеваниями с учетом возраста, состояния здоровья, 

профессии в соответствии с нормативными правовыми актами; 

- обеспечивать инфекционную безопасность при оказании медицинской 

помощи, проведении профилактических медицинских осмотров и 

осуществлении сестринского ухода за пациентами с инфекционными 

заболеваниями; 

- проводить профилактические и противоэпидемические мероприятия 

при выявлении пациентов с инфекционными паразитарными болезнями и лиц с 

подозрением на инфекционные заболевания, а также носителей возбудителей 

инфекционных заболеваний; 

- выполнять работу по проведению санитарно-противоэпидемических 

(профилактических) мероприятий при регистрации инфекционных 

заболеваний; 

- выявлять заболевших инфекционным заболеванием, контактных с ними 

лиц и подозрительных на заболевания инфекционными болезнями; 

- проводить работу по организации и проведению санитарно- 

противоэпидемических (профилактических) и ограничительных (карантинных) 

мероприятий при выявлении инфекционных заболеваний; 

- проводить осмотр лиц и динамическое наблюдение за лицами, 

контактными с пациентам, заболевшими инфекционным заболеванием; 

- использовать вакцины в соответствии с установленными правилами. 

знать: 
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- информационные технологии, организационные формы, методы и 

средства санитарного просвещения населения;  

- правила проведения индивидуального и группового 

профилактического консультирования, современные научно обоснованные 

рекомендации по вопросам личной гигиены, рационального питания, 

планирования семьи, здорового образа жизни, факторов риска для здоровья; 

- заболевания, обусловленные образом жизни человека; 

- принципы здорового образа жизни, основы сохранения и укрепления 

здоровья; 

- факторы, способствующие сохранению здоровья; 

- формы и методы работы по формированию здорового образа жиз- 

ни; 

- программы здорового образа жизни, в том числе программы, 

направленные на снижение веса, снижение потребления алкоголя и табака, 

предупреждение и борьбу с немедицинским потреблением наркотических 

средств и психотропных веществ; 

- положения об организации оказания первичной медико-санитарной 

помощи взрослому населению; 

- виды медицинских осмотров с учетом возраста, состояния 

здоровья, профессии в соответствии с нормативными правовыми актами; 

- правила и порядок проведения профилактического осмотра; 

- порядок проведения диспансеризации населения, порядок 

доврачебного осмотра и обследования населения по скрининг-программе 

диспансеризации; 

- методы профилактики неинфекционных заболеваний, факторы 

риска развития хронических неинфекционных заболеваний, порядок проведения 

диспансерного наблюдения пациентов при хронических заболеваниях, задачи 

медицинской сестры; 

- санитарно-эпидемиологическую обстановку прикрепленного 

участка, зависимость распространения инфекционных болезней от природных 

факторов, факторы окружающей среды, в том числе социальные; 

- меры профилактики инфекционных заболеваний; 

- порядок проведения санитарно-противоэпидемических 

мероприятий в случае возникновения очага инфекции, в том числе карантинные 

мероприятия при выявлении особо опасных (карантинных) инфекционных 

заболеваний; 

- государственные санитарно-эпидемиологические правила и 

гигиенические нормативы, профилактические и противоэпидемические 

мероприятия при выявлении инфекционного заболевания; 

- правила и порядок проведения вакцинации в соответствии с 

национальным календарем профилактических прививок; 

- течение вакцинального процесса, возможные реакций и 

осложнения, меры профилактики. 
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1.3. Количество часов на освоение программы производственной 

практики  

Всего 36 часов. 

 

1.4. Формы проведения производственной практики 

 

Производственная практика по профилю специальности по ПМ. 03 Про- 

ведение мероприятий по профилактике неинфекционных и инфекционных 

заболеваний, формированию здорового образа жизни проводится в форме 

практической деятельности обучающихся под непосредственным руководством 

и контролем руководителей производственной практики от организаций, 

осуществляющих медицинскую деятельность, и методического руководителя - 

преподавателя ПОАНО «Медицинский колледж» г.Хасавюрт. 

 

1.5. Место и время проведения производственной практики 

 

Производственная практика реализуется в организациях медицинского 

профиля, обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной 

области 02.Здравоохранение, на основании договоров об организации 

практической подготовки. 

Время прохождения производственной практики определяется графиком 

учебного процесса и расписанием занятий. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении 

производственной практики не более 36 академических часов в неделю, 6 

академических часов в день. 

На обучающихся, проходящих производственную практику на базах 

практической подготовки, распространяются правила охраны труда и правила 

внутреннего трудового распорядка, действующие в соответствующих 

медицинских организациях. 

 

1.6. Отчетная документация обучающегося по результатам 

производственной практики 

В период прохождения производственной практики обучающиеся обязаны 

вести документацию: 

 дневник производственной практики; 

 аттестационный лист; 

 отчет по производственной практике; 

В качестве приложения к дневнику практики обучающийся оформляет гра- 

фические, аудио-, фото-, видео-, материалы, подтверждающие практический 

опыт, полученный на практике. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПМ. 03 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни 

Результатом освоения программы производственной практики является 

формирование у обучающихся умений и навыков при овладении видом 

деятельности «Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни», в том 

числе профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций: 

Пример заполнения: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 3.1. Консультировать население по вопросам профилактики 

заболеваний 

ПК 3.2. Пропагандировать здоровый образ жизни 

ПК 3.3. Участвовать в проведении профилактических осмотров и 

диспансеризации населения 

ПК 3.4. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия по 

профилактике инфекционных заболеваний 

ПК 3.5. Участвовать в иммунопрофилактике инфекционных заболеваний 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельно- 

сти применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 
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 применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности 

и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПМ. 03 ПРОВЕДЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ НЕИНФЕКЦИОННЫХ И ИНФЕКЦИ- 

ОННЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ, ФОРМИРОВАНИЮ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ 

3.1. Структура производственной практики 

 

№  

Наименование МДК и разделов производственной практики 

 

Количество часов 

1 МДК 03.02. Сестринское дело в системе первичной медико-санитарной помощи 34 

2 Комплексный дифференцированный зачет 2 
 Итого 36 

3.2. Содержание производственной практики 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) производ- 

ственной практики 
Виды работ производственной практики 

Кол-во часов 
пример: 

1. Организационный этап 1. Знакомство со структурой медицинской организации. 
2. Инструктаж по технике безопасности и охране труда. 

2 

2. Производственный этап 1. Проведение профилактических мероприятий в условиях первичной 

медико-санитарной помощи: 

- участие в проведении профилактических осмотров; 

- участие в диспансеризации населения с учетом возраста, состояния здоровья, 

профессии; 

- проведение иммунопрофилактики; 

- проведение гигиенического воспитания различных групп населения; 

2. Выполнение работы по диспансерному наблюдению пациентов при 

хронических заболеваниях и(или) состояниях 

32 
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  3. Проведение санитарно-противоэпидемических мероприятий по 

профилактике инфекционных заболеваний 

4. Выполнение работы по проведению санитарно-противоэпидемических 

(профилактических) мероприятий при регистрации инфекционных 

заболеваний 

5. Обеспечение инфекционной безопасности при оказании медицинской 

помощи, проведении профилактических медицинских осмотров. 

6. Оформление медицинской документации. 

 

Комплексный дифференцированный зачет 2 

Итого 36 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

ПМ. 03 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни 

4.1. Требования к условиям допуска обучающихся к производственной 

практике 

- прошедшие предварительные и периодические медицинские осмотры в по- 

рядке, утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального раз- 

вития Российской Федерации от 28.01.2021 N 29Н. 

Направление на практику оформляется приказом генерального  директора ПОАНО 

«Медицинский колледж» г. Хасавюрт или иного уполномоченного им лица с 

указанием закрепления каждого обучающегося за медицинской организацией, а 

также с указанием вида и сроков прохождения практики. 

 

4.2. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

производственной практики по профилю специальности 

Производственная практика проводится в организациях, осуществляющих 

медицинскую деятельность, оснащенных современным оборудованием, 

использующих современные медицинские и информационные технологии, 

имеющих лицензию на проведение медицинской деятельности, в соответствие с 

заключенным договором. 

Оборудование медицинских организаций и технологическое оснащение 

рабочих мест производственной практики должно соответствовать содержанию 

профессиональной деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть 

профессиональными компетенциями по всем видам деятельности, 

предусмотренными программой, с использованием современных технологий, 

материалов и оборудования. 

 

4.3. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

4.3.1. Основные источники 

1. Водянникова И. Н., Ахметшина О. М. и др. Здоровый человек и его окружение. 

Рабочая тетрадь : учебное пособие для спо / И. Н. Водянникова, О. М. Ахметшина, 

Р. И. Рагимова, А. Б. Шаяхметова. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 

2021. — 120 с.  

2. Двойников, С. И. Проведение профилактических мероприятий : учебное пособие / 

С. И. Двойников и др. ; под ред. С. И. Двойникова. - 2-е изд. , перераб. и доп. - 
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Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 480 с.. 

3. Жирков А. М. Здоровый человек и его окружение. Междисциплинарный подход : 

учебное пособие / А. М. Жирков, Г. М. Подопригора, М. Р. Цуцунава. — Санкт- 

Петербург : Лань, 2016. — 272 с.  

4. Крюкова, Д. А. Здоровый человек и его окружение : учебное пособие / Д. А. Крю- 

кова, Л. А. Лысак, О. В. Фурса. — Ростов-на-Дону : Феникс, 2019. — 605 с. 

5. Мисетова Е. Н. Профилактическая деятельность. Курс лекций : учебное пособие 

для спо / Е. Н. Мисетова. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 420 

с.  

6. Морозов М. А. Здоровый человек и его окружение. Здоровьесберегающие техно- 

логии : учебное пособие для спо / М. А. Морозов. — 3-е изд., стер. — Санкт- 

Петербург : Лань, 2021. — 372 с.  

7. Рубан Э. Д. Сестринское дело в системе первичной медико-санитарной помощи : 

учеб. пособие / Э. Д. Рубан. — Ростов-на-Дону : Феникс, 2018. — 334 с. — (Среднее 

медицинское образование).  

8. Шамина Н. А. Основы вакцинопрофилактики : учебное пособие для спо / Н. А. 

Шамина. — 6-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 104 с.  

 

4.3.2. Дополнительные источники 

1. Федеральный закон Российской Федерации от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об 

основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» [Электронный ресурс]. 

URL: www.rg.ru 

2. Приказ Минздрава № 1011 м от 06.12.2012 «Об утверждении порядка проведения 

профилактического медицинского осмотра» [Электронный ресурс]. URL: 

www.gnicpm.ru 

3. Министерство здравоохранения и социального развития РФ [Электронный ре- 

сурс]. URL: http://www.minzdravsoc.ru/ 

4. Интернет-портал о здоровом образе жизни «Здоровая Россия» [Электронный ре- 

сурс]. URL: http://www.takzdorovo.ru/ 

 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Руководством медицинских организаций назначаются непосредственные и 

общие руководители из числа заместителей главных врачей, главных медицинских 

сестер, заведующих отделениями, старших медицинских сестер медицинких 

организаций. Общие и непосредственные руководители производственной практики 

должны иметь высшее или среднее медицинское образование и обладать 

необходимыми организационными навыками. 

http://www.rg.ru/
http://www.gnicpm.ru/
http://www.minzdravsoc.ru/
http://www.takzdorovo.ru/
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4.5. Требования к организации аттестации и оценке результатов 

производственной практики 

Аттестация производственной практики проводится в форме дифференциро- 

ванного зачета в последний день прохождения производственной практики на базах 

практической подготовки или в оснащенных кабинетах колледжа. 

В состав аттестационной комиссии входят: 

 методические руководители производственной практики (преподаватели ПОАНО 

«Медицинский колледж» г.Хасавюрт ); 

 представители медицинской организации. 

К аттестации допускаются обучающиеся, выполнившие в полном объеме про- 

грамму производственной практики и представившие полный пакет отчетных доку- 

ментов: 

 дневник производственной практики, заверенный подписью работодателя и 

печатью медицинской организации; 

 аттестационный лист, заверенный подписью работодателя и печатью 

медицинской организации; 

 портфолио, включающее: 

 характеристику с места прохождения производственной практики, заверенную 

подписью работодателя и печатью медицинской организации; 

 текстовой и цифровой отчет по производственной практике. 

Для проведения дифференцированного зачета по производственной практике 

составляются билеты, состоящие из практических заданий. Содержание практиче- 

ских заданий позволяет оценить готовность к выполнению отдельных трудовых 

функций и освоение общих и профессиональных компетенций. 

Оценка за производственную практику определяется с учетом результатов экс- 

пертизы: 

 формирования профессиональных компетенций; 

 формирования общих компетенций; 

 ведения документации; 

 характеристики с производственной практики 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПМ. 03 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни 

 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций 

формируемых в рамках 

освоения 

производственной 

практики 

Критерии оценки Методы оценки 

3.1. Консультировать 

население по вопросам 

профилактики 

- соответствие составленных планов 

обучения населения принципам здорового 

образа жизни возрастной категории 

пациентов, их индивидуальным 

особенностям и рекомендациям центров 

медицинской профилактики; 

- качество и полнота рекомендаций здоровым 

людям разного возраста по вопросам пита- 

ния, двигательной активности, профилактике 

вредных привычек в соответствии с инфор- 

мацией проекта «Кодекс здоровья и долголе- 

тия». 

- грамотная разработка планов гигиеническо- 

го воспитания (первичная профилактика) по 

преодолению и уменьшению факторов риска 

развития различных заболеваний на основа- 

нии результатов опроса и обследования па- 

циентов. 

- составление планов санитарно- 

гигиенического воспитания (вторичная и 

третичная профилактика) в зависимости от 

патологии пациентов и в соответствии с ре- 

комендациями центра медицинской профи- 

лактики 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ 

Дифференцированный 

зачет 

ПК 3.2. 

Пропагандировать 

здоровый образ жизни 

- соответствие подготовленных 

информационно-агитационных материалов 

для населения требованиям к оформлению и 

содержанию средств гигиенического 

обучения. 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ 

Дифференцированный 

зачет 

ПК 3.3. Участвовать в 

проведении 

профилактических 

осмотров и 

диспансеризации 

населения 

- проведение профилактических осмотров в 

соответствии правилами и порядком 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ 

Дифференцированный 

зачет 
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 ПК 3.4.

 Проводить 

санитарно- 

противоэпидемические 

мероприятия по 

профилактике 

инфекционных 

заболеваний 

- обоснованный выбор объема и вида 

санитарно-противоэпидемических 

мероприятий в зависимости от 

инфекционного заболевания 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ 

Дифференцированный 

зачет 

ПК 3.5. Участвовать в 

иммунопрофилактике 

инфекционных 

заболеваний 

- соответствие составленных рекомендаций 

пациенту и его окружению по вопросам 

иммунопрофилактики Федеральному закону 

"Об иммунопрофилактике инфекционных 

болезней»  и  национальным  календарем 

прививок 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ 

Дифференцированный 

зачет 

ОК 01. Выбирать спосо- 

бы решения задач про- 

фессиональной деятель- 

ности применительно к 

различным контекстам 

- соответствие выбранных средств и спосо- 

бов деятельности поставленным целям; 

- соотнесение показателей результата выпол- 

нения профессиональных задач со стандар- 

тами 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ 

ОК 02. Использовать со- 

временные средства по- 

иска, анализа и интер- 

претации информации и 

информационные техно- 

логии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

- демонстрация полноты охвата информаци- 

онных источников и достоверности инфор- 

мации; 

- оптимальный выбор источника информации 

в соответствии с поставленной задачей; 

- соответствие найденной информации по- 

ставленной задаче 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных   жизненных 

ситуациях 

- получение  дополнительных 

профессиональных знаний путем 

самообразования, 

- проявление интереса к инновациям в 

области профессиональной деятельности. 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

- соблюдение норм делового общения и 

профессиональной этики во взаимодействии 

с коллегами, руководством, потребителями 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ 
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ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального  и 

культурного контекста 

- соответствие устной и письменной речи 

нормам государственного языка 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ 

ОК 06. Проявлять 

гражданско- 

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

- обеспечение взаимодействия с 

окружающими в соответствии с 

Конституцией РФ, законодательством РФ и 

другими нормативно-правовыми актами РФ; 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей   среды, 

ресурсосбережению, 

применять  знания об 

изменении   климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях 

- организация и осуществление деятельности 

по сохранению окружающей среды в 

соответствии с законодательством и 

нравственно-этическими нормами 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ 
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ОК 08. Использовать 

средства    физической 

культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

- демонстрация позитивного и адекватного 

отношения к своему здоровью в 

повседневной жизни и при выполнении 

профессиональных обязанностей; 

- готовность поддерживать уровень 

физической подготовки, обеспечивающий 

полноценную профессиональную 

деятельность на основе принципов здорового 

образа жизни 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

- оформление медицинской документации в 

соответствии нормативными правовыми 

актами 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ 
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6. ПРИЛОЖЕНИЕ 

 

ДНЕВНИК 

производственной практики 

(по профилю специальности) 

ПМ. 03 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни 

обучающегося (ейся) группы   

специальности   
 

(ФИО) 

Место прохождения практики (организация, осуществляющая медицинскую 

деятельность, отделение): 
 

 

 

 

Руководители производственной практики: 

от организации, осуществляющей медицинскую деятельность 

(Ф.И.О. полностью, должность): 
 

от ПОАНО  «Медицинский колледж» г.Хасавюрт (Ф.И.О. полностью, должность): 
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ЛИСТ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Дата Замечания Подпись руко- 

водителя про- 

изводственной 

практики 

   

   

   

   



19 
 

ГРАФИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Дата Время Функциональное подразделение организации, осу- 

ществляющей медицинскую деятельность 

   

   

   

   

   

   

 

 

ИНСТРУКТАЖ ПО ТЕХНИКЕ БЕЗОПАСНОСТИ В ОРГАНИЗАЦИИ, 

ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕЙ МЕДИЦИНСКУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

 

Дата проведения инструктажа: 
 

 

Подпись обучающегося (ейся): 
 

 

 

Должность и подпись лица, проводившего инструктаж: 
 

 

 

Место печати организации, 

осуществляющей медицинскую 

деятельность. 
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ЛИСТ ЕЖЕДНЕВНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

 

Дата Содержание работы обучающегося Оценка и под- 

пись руководи- 

теля практики 

1 2 3 

 В разделе описывается вся практическая работа 

обучающегося в данный день практики, функцио- 

нальные обязанности (по подразделениям), соблю- 

дение санитарно-противоэпидемического режима и 

др. 

 

Рекомендации по ведению дневника 

производственной практики 

1. Дневник ведется по каждому разделу практики. 

2. В начале дневника заполняется график прохождения производственной практики по датам и 

количеству дней в соответствии с программой практики, делается отметка о проведенном ин- 

структаже по охране труда. 

3. Ежедневно в графе «Содержание и объем проделанной работы» регистрируется проведенная 

обучающимся самостоятельная работа в соответствии с программой практики. 

4. Описанные ранее в дневнике манипуляции, повторно не описываются, указывается лишь число 

проведенных работ и наблюдений в течение дня практики. 

5. В записях в дневнике следует четко выделить: 

а) что видел и наблюдал обучающийся; 

б) что им было проделано самостоятельно. 

6. Обучающийся ежедневно подводит цифровые итоги проведенных работ. 

7. При выставлении оценок по пятибалльной системе учитывается количество и качество проде- 

ланных работ, правильность и полнота описания впервые проводимых в период данной прак- 

тики манипуляций, наблюдений и т.п., знание материала, изложенного в дневнике, четкость, 

аккуратность и своевременность проведенных записей. Оценка выставляется ежедневно руко- 

водителем практики. 

8. В графе «Оценка и подпись руководителя практики» дается оценка качества проведенной обу- 

чающимся самостоятельной работы с учетом выполнения указаний по ведению дневника, 

9. По окончании практики по данному разделу обучающийся составляет отчет о проведенной 

практике, состоящий из двух разделов: а) цифрового, б) текстового. 

В цифровой отчет включается количество проведенных за весь период практики самостоя- 

тельных практических работ (манипуляций), предусмотренных программой практики. Цифры, 

включенные в отчет, должны соответствовать сумме цифр, указанных в дневнике. 

В текстовом отчете студенты отмечают положительные и отрицательные стороны практи- 

ки, какие знания и навыки получены им во время практики, предложения по улучшению теорети- 

ческой и практической подготовки в колледже, по организации и методике проведения практики 

на практической базе, объем помощи лечебному процессу и учреждению. 
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АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

ФИО  
 

Обучающийся  курса группы Специальности 34.02.01 Сестринское дело 

Прошел производственную практику по ПМ. 03 Проведение мероприятий по профилактике неин- 

фекционных и инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни 

на базе   

 

Приобретенные прак- 

тические навыки 

Формирование профессиональных ком- 

петенций 

Сформированы ПК 
(сформированы, частично 

сформированы, не сформи- 
рованы) 

- проведения меро- 

приятий по санитар- 

но-гигиеническому 

просвещению населе- 

ния; 

- проведения работы 

по формированию и 

реализации программ 

здорового образа 

жизни, в том числе 

программ снижения 

потребления алкоголя 

и табака, предупре- 

ждения и борьбы с 

немедицинским по- 

треблением наркоти- 

ческих средств и пси- 

хотропных веществ; 

- выполнения работ 

по проведению про- 

филактических меди- 

цинских осмотров 

населения; 

- выполнения работ 

по диспансеризации 

населения с учетом 

возраста, состояния 

здоровья, профессии; 

- проведения сани- 

тарно- 

противоэпидемиче- 

ских мероприятий по 

профилактике ин- 

фекционных заболе- 

ваний; 

- выполнения работы 
по проведению 

иммунопрофилактики 

инфекционных 
заболеваний в 

ПК 3.1. Консультировать 
население по вопросам 
профилактики заболеваний 

 

ПК 3.2. Пропагандировать 
здоровый образ жизни 

 

ПК 3.3 Участвовать в проведении 
профилактических осмотров и 
диспансеризации населения 

 

ПК 3.4 Проводить санитарно- 
противоэпидемические 
мероприятия по профилактике 
инфекционных заболеваний 

 

ПК 3.5 Участвовать в 
иммунопрофилактике 
инфекционных заболеваний 
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соответствии с 

национальным 

календарем 

профилактических 

прививок и по 

эпидемическим 
показаниям 

  

Оценка за практику   

Непосредственный руководитель практики 
 

М.П. Ф.И.О. 

подпись 
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ХАРАКТЕРИСТИКА 

на обучающегося (щейся) в ПОАНО  «Медицинский колледж» г.Хасавюрт 

(ФИО)  

Группы  специальности  

проходившего (шей) производственную практику с   по  г. на базе: 
 

 

ПМ. 03 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и инфек- 

ционных заболеваний, формированию здорового образа жизни 

За время прохождения практики зарекомендовал (а) себя (производственная дисци- 

плина, прилежание, внешний вид, проявление интереса к специальности, регуляр- 

ность ведения дневника, индивидуальные особенности морально - волевые качества, 

честность, инициатива, уравновешенность, выдержка, отношение к пациентам и др.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

М.П. Руководитель практики от МО: 
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ОТЧЕТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

Обучающегося (щейся) 
 

(ФИО) 

группы  специальности  

Проходившего (шей) производственную практику с по 20  г. 

На базе:    

 

ПМ. 03 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и инфек- 

ционных заболеваний, формированию здорового образа жизни 

Раздел   

За время прохождения производственной практики мной выполнен следующий объ- 

ем работ: 

А. Цифровой отчет 

 

№ п/п Перечень видов работ Количе- 

ство 

Оценка 

1.    

2    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

    

    

    

    

 

Б. Текстовой отчет 
 

 

 

 

 

 

 

Руководитель практики от ПОАНО  «Медицинский колледж» г.Хасавюрт:  

Руководитель практики от МО:  
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ЛИСТ АКТУАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дата  

актуализации 

 

Результаты актуализации 

Фамилия И.О. и 

подпись лица, от- 

ветственного за 

актуализацию 
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